Maestria

QUE TE PROPONES GUIAR A
OTROS PARA LLEVAR ALIVIO

GERENCIA EN ENFERMERIA

Desarrolla tu capacidad para gestionar funciones
administrativas en los centros de salud y fortalecer los
servicios de enfermeria.

UNICO PROGRAMA DE GERENCIA EN ENFERMERIA EN COSTA RICA

PROGRAMA DE PESO CURRICULAR

OBJETIVO DEL PROGRAMA

Formar profesionales clinicos especialistas en el drea de
Gerencia en Enfermeria, que satisfagan las necesidades del pais
en este campo y respondan al desarrollo tecnoldgico y
cientifico de la atencion de la salud en esta area.

Desarrollar la habilidad en el analisis y aplicacion para la
solucion de problemas, participando activamente en el fomento
y mantenimiento de la salud de la poblacidn.

Aplicar conceptos modernos de la gestion y administracion en
servicios de enfermeria en distintas instituciones del sector de
la salud.

Elaborar, ejecutar y evaluar programas educativos de
enfermeria segun diferentes niveles de preparacion.

Capacitar a los profesionales en enfermeria en el proceso de
supervision, en la elaboracion y aplicacion de métodos y
técnicas e instrumentos de evaluacion, que sirvan como
recursos para favorecer el 6ptimo funcionamiento de la
organizacion.

CONVENIOS

Actualmente, la universidad cuenta con mas de 350 convenios
establecidos con diferentes organizaciones tanto del sector
privado y publico: bancos, asociaciones solidaristas y
cooperativas, entre otros. Dichos convenios permiten otorgar
becas parciales que oscilan entre el 10%y el 20% sobre el valor
de las materias.

Para hacerse acreedor del beneficio es requisito que el estudiante
presente en el momento de su matricula, una carta que haga
constar su condicion de funcionario, asociado o miembro, de la
institucion respectiva.

ALGUNOS CONVENIOS

CCSS, 30%; Coopecaja, 25%; Coopesiba, 20%; Ministerio de
Salud, 25% y Ashos Cima, 25%; entre otros convenios de
instituciones en el area de la salud.

PLAN DE ESTUDIO

« INVESTIGACION | « INFORMATICA APLICADA

« ESTADISTICA AVANZADA

« GESTION EDUCATIVA EN ENFERMERIA

« SUPERVISION Y EVALUACION DEL DESEMPENO
« GESTION DE SERVICIOS DE ENFERMERIA I

- INFORMATICA | « INGLES Il
« INVESTIGACION I « COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
- SOCIOBIOLOGIA - ETICA Y BIOETICA EN SALUD

« GESTION DE RECURSOS HUMANOS

+ GESTION DE SERVICIOS DE ENFERMERIA |

Pagaré disponible para todas las materias.
Cancela un monto de matricula y aplica letra
a 3 meses plazo en las materias.

REQUISITOS DE PAGARE

1. Original y copia de la cédula de identidad
2. Orden patronal al dia
3. Un recibo reciente de agua, luz o teléfono

REQUISITOS DE GRADUACION

Para graduarse en la Universidad
Hispanoamericana con el Grado de Magister,
el estudiante debera:

1. Cursar y arpobar todas las materias
contempladas dentro del plan de estudios
previsto para la carrera.

Ci—d
@I FORMATO DE ENSENANZA | 1 I DURACION @ GRADUACIONES
1 dia por semana por 5 meses Agosto
de8a.m.a6 p.m.
cada 15 dias
Empleados de la CCSS Grado minimo para REQUISITOS DE ADMISION
tienen un 30% de ingresar a la maestria:
descuento en el costo Bachiller Universitario.
de lamateria. 1. Completar solicitud de admision.
2. Poseer el grado académico de
Bachillerato o Licenciatura en Enfermeria.
FINANCIAMIENTO

3. Presentar curriculum vitae (maximo

dos paginas).

4. Original y fotocopia del titulo de
Bachillerato de Secundaria, debidamente
validado por el colegio respectivo si se
graduo antes del 2000, si fue posterior a ese
aNo queda sujeto a que esten en la base de
datos del MEP en la UH.

5. Original y fotocopia del titulo de
formacion universitaria debidamente
certificados, el tramite se hara en la
universidad de procedencia si esta es publica
o en las oficinas del Conesup en caso de
provenir de una universidad privada.

6. Dos fotografias tamano pasaporte.

7. Cédula de identidad y copia.



