
MAESTRÍAS

CENTRO DE
POSGRADOS

METODOLOGÍA:
‣ Virtual - Sincrónica

Descuento

35%Egresados y
Docentes UH

Descuento

Nuevo
Ingreso 30%

DESCUENTOS:INSCRIPCIÓN:
1. Copia de la hoja de vida actualizada a la fecha.

2. Formulario de inscripción debidamente lleno.

3. Copia y original del título de bachiller universitario.

4. Fotocopia y original de otros títulos universitarios.

5. Fotocopia documento de identidad.

DESCRIPCIÓN:
Brindará las herramientas para la gestión del Recurso Humano en entornos virtuales y te aportará una experiencia educativa actualizada, impartida por 
destacados profesores con esperiencia y trayectoria profesional tanto nacional como internacional.
El mundo pos pandemia ha cambiado la fisonomía de las organizaciones. Por esta razón, la gestión del talento humano debe reenfocarse y hasta re 
inventarse de cara a reorganizar los procesos de trabajo y adaptar las competencias de los equipos a un entorno cambiante, incierto y en el que lo digital 
ha adquirido un protagonismo de primer nivel.
En esta nueva etapa, los procesos de transformación y tecnología aplicada a la gestión de los recursos humanos, tendrán un papel determinante para 
alcanzar los objetivos y metas de la empresa.
Por ello, una gestión del componente humano en el proceso organizacional es la base del proceso de reorganización y reestructuración que muchas 
empresas están acometiendo para prepararse
internamente de cara a la era post Covid-19.

uh.ac.cr certificacionesuh@uh.ac.cr 6377-2687

*Aplican restricciones

ALTA GERENCIA EN
GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

EN ENTORNOS VIRTUALES

CERTIFICACIONES DE MAESTRÍA

CERTIFICACIÓN ÚNICA EN EL PAÍS,

ENFOCADA EN LOS ENTORNOS LABORALES ACTUALES

MÓDULOS DEL PROGRAMA:
‣ Neuro liderazgo y eficiencia en la autogestión
     Prof. MSc. Karla Rodríguez
     UCR – Instituto Braidot / Universidad de Salamanca, España.
‣ Psicología de la motivación y desarrollo del talento desde el neuro liderazgo.
     Prof. Dra. Tatiana Fallas
     Ulatina – Instituto Braidot, Francia.
‣ Métricas y evaluación del desempeño laboral en entornos no presenciales.
     Prof. MBA. Vladimir Campos
     UCR – INCAE.
‣ Gestión Estratégica del Talento Humano bajo los nuevos contextos
     tecnológicos y productivos.
     Prof. MBA. Cristian Celedon
     U. de Chile – U. de Glasgow, Escocia.

LAS CERTIFICACIONES DE MAESTRÍA DE ALTA GERENCIA, 
TE PERMITIRÁN EN CORTO PLAZO ACTUALIZARTE DE 
ACUERDO A LAS TENDENCIAS DEL MARKETING GLOBAL


